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Sloopproject ‘“de vijfhoek™ 1e fase
stadsvernieuwing Zaandam

Avenant en het bedrijf Foe-
kens hebben de handen ineen
geslagen om het megasloop
project de Vijthoek in Zaan-
dam binnen te halen.

Dit is gelukt en hiervoor is een
speciale werkmaatschappij
opgericht onder de naam:
Sloopcombinatie Avenant
Foekens.

Deze turbulente tijd van eco-
nomische teruggang en een
sterk bewegende markt maakt
het extra leuk dat wij zo’n gro-
te klus oppakken en tot uitvoer
brengen. Van oudsher is Ave-
nant gespecialiseerd op het
verwijderen van asbest. Voor
langere tijd was het onze enige
activiteit. Sloopbedrijven die
zich nooit met asbest hebben
bemoeid begeven zich nu vrij-
wel alle op deze markt. Dit

betekent dat er zo’n 485 be-
drijven actief zijn.

De concurrentie is hevig, wat
op zichzelf niet slecht hoeft te
zijn.

Kwaliteit blijkt in de regel niet
hoog in het vaandel te staan,
als we alle persberichten mo-
gen geloven.

Kwaliteit is wel iets waarin
wij geloven en zodoende zul-
len beide ondernemingen ver-
der werken aan certificering
van hun bedrijven.

Inmiddels draait de combinatie
volop en de omzet groeit naar
wens. Tevens is besloten om
de combinatie te laten bestaan
met mogelijk een nieuwe
naam. Binnenkort zullen wij
de nieuwe naam bekend ma-
ken. Zo zullen wij op diverse

fronten in de markt gaan be-
wegen met het doel om onze
naam te vestigen.

Website over voortgang de vijfhoek. Kijk op

www.sloopproject-devijfhoek.nl

Het leek Avenant en Foekens
leuk om een website te maken
over het project “de Vijf-
hoek”. Hierdoor zullen bewo-
ners en geinteresseerden op
elk moment van de dag zelf
kunnen kijken hoe de voort-
gang verloopt op dit project.
Zo gebeurt het dat om de 3
weken nieuwe foto’s op de

site worden gezet. Ook is de
site bedoeld om onze klanten
inzage te geven in wat en waar
wij mee bezig zijn.

Asbest en sloop blijven toch
de hoofdmoot van onze activi-
teiten. De slooptak zal in de
loop van dit jaar verder wor-
den uitgebreid met een over-

name. Hierover zult u meer
kunnen lezen als dit is gereali-
seerd.

Binnensloop is nog altijd een
belangrijke activiteit voor
Avenant. Verder op in deze
nieuwsbrief kunt u hier meer
over lezen
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Foto: DTA-er Jeroen van-
Opstal “ik beleef mijn le-
ven met een glimlach”

“de toetsing aan de
interventiewaarde voor
asbest in grond gebeurt
volgens de gewogen

variant.”

Foto: De nieuwe bussen
van Avenant.
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Interview met Deskundig Toezichthouder
Jeroen van Opstal.

Alle asbestsaneringen worden
uitgevoerd onder toezicht van
een deskundig toezichthouder.

Jeroen komt binnen met zijn
aanstekelijke lach en iedereen
kijkt op. Want als Jeroen bin-
nen komt, kan je niet om hem
heen.

Hi, Jeroen hoe gaat het? Nou,
goed hoor. Waarom vraag je
dat?

Nou, we willen een interview
met jou voor ons Bulletin.
Leuk hoor!

Jeroen hoelang werk je nou
bij Avenant? Nu, alweer drie
Jjaar. Ik ben begonnen in Lely-
stad als saneerder op een groot
project. Ik woon namelijk in

Lelystad en ik rijd nu elke dag
heen en weer naar Amsterdam.

Wat doe je nu voor werk? Ik
werk nu als DTA-er. Ik doe
allerlei asbestklussen want het
maakt mij niet uit wat ik doe.
Ik vind vrijwel alles leuk om te
doen. Of het nou cv-ketels zijn
of daken weghalen, maakt mij
niet uit.

Wat maakt Avenant zo bij-
zonder voor jou? Nou, de col-
lega's en vrijwel elke dag een
nieuwe klus. Dus het is nooit
eentonig, want daar heb ik de
pest aan. Je maakt elke dag
weer wat anders mee.

We hebben gehoord dat je
vaak op het internet te vin-

Nieuw beleid asbest in grond

Den Haag -Vooruitlopend op
een integrale beleidslijn
“asbest in bodem, grond en
puin,” die naar verwachting in
de tweede helft van 2003 zal
verschijnen, komen de demis-
sionaire staatssecretarissen
Van Geel ( VROM) en Rutte
(SZW) per 1 januari 2003 met
interim-beleid voor asbest.
Het interimbeleid betreft de
invoering en aanpassing van
de normen voor met asbest
vervuilde grond en puingranu-
laat. De interventiewaarde

voor asbest in grond is vastge-
steld op 100 mg asbest per kg
grond. De toetsing aan de inter-
ventiewaarde in grond gebeurt
volgens de gewogen variant.

Dit betekent dat de concentratie
amfibole asbest een factor 10
zwaarder wordt meegerekend
als de concentratie serpetijn

(' wit) asbest.

De hergebruikwaarde voor as-
besthoudende grond is gelijk
gesteld aan de genoemde inter-
ventiewaarde van 100 mg as-
best per kg grond.

den bent? Je kan echt niks
geheim houden hier. Ach, ik
ben altijd weer op zoek naar
films en spelletjes. En als ik
gevonden heb wat ik mooi vind
dan download ik ze en klaar is
Kees. Ik beleef daar veel ple-
zier aan en vertoef toch wel
wat uurtjes achter mijn com-
puter.

Is er nog iets wat je wil zeg-
gen? Dat we prachtige nieu-
we auto’s hebben zegt hij la-
chend en mijn salaris!!! Daar-
bij trekt hij een zeer treurige
blik.

Het vervoer van asbesthou-
dend grond mag in gesloten
containerwagens en hoeft dus
niet meer in bigbags te gebeu-
ren.

In een latere te verschijnen
beleidslijn zal worden aange-
geven hoe met de in het inte-
rimbeleid geformuleerd wijzi-
gingen op de langere termijn
zal worden omgegaan.

Bron: Vrom

Avenant Sloopwerken bv druk bezig om het sloopcertificaat SBC 007
voor oktober 2003 binnen te halen.

Alleen een nieuw jasje is niet
genoeg. Sinds enige tijd han-
teren wij de slogan:

“Avenant haalt eruit wat er
in zit”.

Wij zijn dus druk bezig om
ons verder te certificeren zoals
het sloopcertificaat sbc 007,
aldus Kees Wolters.

Slopen vergt tegenwoordig
een grondige aanpak. Nieuwe
sloopmethodes en afvalbeleid
zorgen ervoor dat meer dan
98 % van het vrijgekomen
afval weer wordt hergebruikt.

Afval blijkt goud waard te
zijn. Vooral betonpuin ligt
goed in de markt.

Het sloopcertificaat wordt
vaak gevraagd bij openbare en
grote inschrijvingen. Op-
drachtgevers zien het als een
stuk vakbekwaambheid en daar
wil Avenant Sloopwerken bv
zeker niet in achter blijven.
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Sloop en asbest werkzaamheden gestart per 1

april Bijlmerflat Kruitberg

Per 1 april is Avenant Sloop-
werken aangevangen met As-
bestsanering en renovatie sloop
van 327 woningen.aan de flat
Kruitberg in de Bijlmermeer.

Het is wederom een bijzondere
opdracht omdat het een be-
woonde situatie betreft. Want
vooraf aan de binnensloop wor-
den eerst alle asbesthoudende
materialen verwijderd zoals:
vloerbedekkingen uit de keu-
kens en toiletten. En in sommi-
ge gevallen uit de hallen.

Het zijn geen mannen in witte,
maar in blauwe pakken. Met
gele gezichtmaskers op waaruit
een zwarte slang hen van lucht
voorziet. Via een powerpack
met ventilator en vezelfilter op
hun heup of via een slang die
naar buiten het containment
loopt. Twee-aan-twee werken
ze in hun weggooikleding van
tyvek aan het verwijderen van
asbest. Twee uur op, een uur af.

Voor Avenant is het inmiddels
routine. Jaarlijks doet Avenant
meer dan 1400 saneringen, van
het opruimen van een veranda-
kast tot het asbestvrij maken
van complete huizenblokken.
Asbestverwijdering geschiedt
binnenshuis onder containment;
in een afgesloten ruimte. Daar-
bij worden ramen en deuren
afgeplakt met plastic.Een deur
wordt voorzien van een pakket
sluizen en via een raam pompt

Avenant investeert in eigen imago!!!

Ik ben van mening dat je con-
stant aan je uitstraling dient te
werken zegt Paul Hakker alge-
meen directeur van Avenant.

We zullen ons moeten blijven
onderscheiden van onze con-
currenten. Dat doen we niet
alleen in kwaliteit samen met
prijs, maar ook met uitstraling.
Als onze materialen en jon-
gens er netjes uit zien, wekt

een onderdrukmachine de
gefilterde lucht uit de ruimte.
Door een onderdruk van mini-
maal 30 Pascal kunnen op-
dwarrelende asbestvezels niet
naar een andere ruimte of naar
buiten.

‘Het is een uurtje knippen en
plakken, dan een uurtje weg-
frezen van asbestresten en dan
zeker nog een uur schoonma-
ken’ zegt DTA-er Chris
Beers van Avenant. Want na
het werk moeten alle hoeken
en gaten van slijpsel worden
ontdaan, wat weer wordt ge-
controleerd door een extern
laboratorium: Search Milieu
bv.

Na twee uur werken trekken
de werkers in de sluis een
schone wegwerpoverall over
hun vuile exemplaar aan en
begeven zich naar de douche-
ruimte. Daar douchen ze zich
met T-shirt en onderbroek
aan, die net als beide overalls
direct worden weggegooid.
Voor elke medewerker ge-
beurt dat drie keer per dag.
Net als de asbestrestanten en
het plastic worden de kleding
dubbel verpakt in een contai-
ner gestort. Want geen asbest-
vezel mag ontsnappen. Wie
het vele werk en de veilig-
heidsmaatregelen ziet voor
het verwijderen van een paar
asbesttegels en haast onzicht-
bare resten asbestvloerbedek-

dat toch meer vertrouwen dan
het tegenovergestelde.

We hebben nieuwe bussen
met een verfrissend nieuw lo-
go en ons kantoor met werk-
plaatsen zijn grondig gereno-
veerd. Het ziet er dus weer
keurig uit. Al onze jongens
worden weer extra getraind
met de focus om meer service
gericht te werken.
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king krabt zich achter de oren.

“Wij moeten onze werkne-
mers en de omgeving bescher-
men en dat doen we dan vol-
gens de regels” verklaart Ave-
nant directeur Paul Hakker. Wij
hebben permanent ruim vijftig
mensen rondlopen in de asbest-
sanering, en dat is veel voor Ne-
derlandse begrippen. Driekwart
van onze opdrachten betreft as-
best dat ontdekt wordt tijdens
sloop of renovatie.

i A Q,ﬁ
“Het vitvoeren van een
binnensloop in een be-

woonde situatie is geen

Binnensloop is toch wel wat makkelijke opgave .

eenvoudiger. Het is niet zo ge-
vaarlijk maar voorkomen is be-
ter dan genezen. Het dragen van
veiligheidsmiddelen wordt niet
als prettig ervaren maar heeft
menigeen behoedt voor zware
hoofdpijn of erger. In bewoonde
situaties is stof meestal een
overlast bezorger. Bouwstof is
7o dun dat het vaak op die plek-
ken terecht komt waar je het niet
wil hebben. Maar in het alge-
meen zijn de voorzieningen vol-
doende om te bewoner een zor-
geloze renovatie te laten heb-
ben.

Vooral niet als het om

327 bewoonde wonin-

gen gaat”.

Veiligheid en schoon werken
is ook een belangrijk aan-
dachtspunt. Door veel routine
matige werkzaamheden neemt
de kans op problemen toe.
Vandaar deze actie

Foto: Paul Hakker, alge-
meen directeur



Foto: Asbestvezels
rechtstreeks vit de
mijn.

De wijziging van de Wet
bodembescherming
maakt een einde aan
tijdrovende juridische
discussies tussen

overheden en bedrijven.

Foto: Het Rijksmuseum
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Schade vergoeding voor asbestslachtoffer

( privé-persoon)

Almelo - Asbestverwerker
Eterniet moet aan een 53-
jarige vrouw uit Drenthe een
schadevergoeding betalen van
25.000 euro. Dat heeft de kort-
gedingrechter in Almelo be-
paald. De vrouw lijdt aan
longvlieskanker en houdt Eter-
niet verantwoordelijk.

Het is voor het eerst dat een
rechtbank in een asbestzaak
een schadeclaim toewijst aan
een privé-persoon. Eterniet
keerde eerder geld uit aan ex-
werknemers die de ziekte op-
liepen.

De Twentse onderneming le-
verde in 1979 asbesthoudende
golfplaten aan de boerderij

van de ouders van de vrouw.
Bij het verzagen daarvan is
volgens de vrouw asbeststof
vrijgekomen dat zij heeft inge-
ademd, waardoor zij kanker
kreeg.

De Rechter vond dat de onder-
neming begin jaren zeventig
had kunnen en moeten weten
welke gevaren aan de asbest-
houdende cementplaten kle-
ven.

“we zijn blij dat de rechtbank
tot de conclusie komt dat er
onrechtmatig is gehandeld ”,
aldus raadsman R. Ruers.

Eterniet is tegen de uitspraak
in hoger beroep gegaan.

Vervuiler betaald zelf sanering

Den Haag— De eigenaar of
vervuiler van een vervuild
bedrijfsterrein betaalt in het
vervolg zelf de schoonmaak.
Dit heeft het kabinet vrijdag
16-05-2003 besloten. Onder
bepaalde voorwaarden kun-
nen de vervuilers hier een
subsidie van het ministerie
van Volkshuisvesting Ruimte-
lijke Ordening en Milieu be-
heer voor krijgen. De wijzi-
ging van de Wet bodembe-

scherming maakt een einde
aan veel tijdrovende juridische
discussies tussen overheden en
bedrijven, over wie opdraait
voor de sanering van de grond
en wie dat betaalt. De bedoe-
ling is dat hierdoor de bodem-
saneringen voortaan sneller en
goedkoper worden. Als bedrij-
ven niet aan hun sanerings-
plicht voldoen, kan de over-
heid onder de nieuwe Wet
schoonmaak afdwingen. Om

Opmerking redactie:

Het is een zeer opmerkelijke
uitspraak van de rechter. Het
betekent dat fabrikanten
rechtstreeks kunnen worden
aangesproken door privé
personen.

Het zou ook mogelijk kun-
nen betekenen dat in de toe-
komst opdrachtgevers, die
asbest laten verwijderen,
aangesproken gaan worden
bij niet deskundig verwijde-
ren door ongecertificeerde
bedrijven.

de kosten van bodemsanering
te beperken, wordt het schoon-
maken van vervuilde bodem
voortaan aangepast aan het
gebruik van de bodem na sa-
nering. Bovendien krijgen pro-
vincies en de vier grote ge-
meenten vanaf 2005 meer
ruimte om hun saneringsplan-
nen in te delen.

Avenant ondersteunt Rijksmuseum bij asbestcalamiteit

In opdracht van Rijksgebou-

~ wendienst heeft Avenant As-

bestsanering geassisteerd bij
de asbestcalamiteit welke was
ontstaan bij het Rijksmuseum.

Zoals u in de diverse-kranten

{ berichten en op tv heeft kun-

nen vernemen blijkt het te
gaan om vezels atkomstig van
oude luchtbehandeling kana-
len. Dit is voor een museum

met zulke internationale allure
een crime.

Avenant heeft in de eerste
week de eerste noodvoorzie-
ningen op verzoek aange-
bracht en service verleend aan
de hand van verschillende
verzoeken.

Voorzover is volgens opgave
van Rijksmuseum de calami-
teit onder controle.

Aangezien er een grote reno-
vatie gepland is, zal het aan-
wezige asbest tijdens deze
renovatieperiode worden ver-
wijderd aan de hand van di-
verse aanbestedingen aan ge-
specialiseerde bedrijven.
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Het goed in kaart brengen van uw asbest is een

must

Reeds eerder hebben wij u
melding gedaan dat beheerders
en eigenaren van gebouwen
straks worden verplicht om
hun bezit te laten inventarise-
ren.

Waarom in kaart brengen ?
Het blijkt in de praktijk dat er
weinig of niet wordt geinven-
tariseerd. Vaak worden be-
heerders en eigenaren verrast
door asbest problemen welke
zijn ontstaan door bijvoor-
beeld sloop of onderhoud.

Verrassingen blijken in de
praktijk erg duur te zijn omdat
dan altijd sprake is van asbest

emissie waardoor de gehele
ruimte besmet wordt.

Gebouwen worden dan op last
van de arbeidsinspectie ont-
ruimd. De gevolgen hiervan
zijn aanzienlijk. Werknemers
eisen zekerheid dat hun geen
schade is toegebracht en dat
kunt u niet geven. Er ontstaat
altijd veel onrust.

Zeer hoge kosten!

U krijgt te maken met zeer
hoge kosten omdat er in abso-
lute zekerheid gewerkt moet
worden. Veelal betekent het
eindmetingen en analyses met

elektronenmicroscopie. Vrijwel

alles in het gebouw zal dienen
te worden gereinigd en in het
slechtste geval zelfs van bin-
nen gesloopt.

Avenant wordt wekelijks ge-
confronteerd met bedrijven die
dachten geen asbesthoudende
materialen in huis te hebben
maar het wel te hebben. De
gevolgen daarvan liggen hon-
derden procenten hoger dan
het in kaart laten brengen en te
laten verwijderen en dat nog
zonder claims van perso-
neelsleden.

Volgens asbest advocaat Bob Ruers, zullen komende 25
jaar 26.000 mensen overlijden aan asbest

We schatten dat er de komende
25 jaar in totaal 26.000 asbest-
doden zullen gaan vallen, van
wie er 13.000 zullen sterven
aan mesothelioom, zegt advo-
caat Bob Ruers met een ver-
pletterende nuchterheid.

Aldus volgens een citaat uit
het blad de ingenieur.

In het interview dat u volledig
kunt lezen op onze website
wordt gesteld dat er zich niet
alleen asbestwerkers onder de

slachtoffers bevinden, maar
ook managers en zelfs een
architect welke tijdens zijn
binnenhuisarchitectuur in aan-
raking is gekomen met asbest.

Er is echter weinig bekend
over hoger opgeleid personeel
hoeveel slachtoffers daar zul-
len gaan vallen. De piek van
de asbestdoden zal nu aanbre-
ken en zal ongeveer 950
slachtoffers per jaar gaan ei-
sen en die zal aanhouden tot

2030 volgens een onderzoek
van de Erasmus Universiteit.

Toch even iets om over na te
denken en te beseffen dat as-
best geen lekker goedje is.

Zuur is echter als blijkt dat
asbestwerkers niet meer voor
gezondheidsschade verzekerd
zijn.

“Asbestfonds is bittere noodzaak voor asbest verwijderaars”

Asbest saneren is een maat-
schappelijk probleem. Veelal
zijn asbesthoudende materia-
len aangebracht op voorschrift
van de overheid. Ondanks de
wetenschap dat asbest proble-
men opleverde voor de ge-
zondheid.

Sinds 11 september 2000 is
het onmogelijk geworden om
asbestwerkers te verzekeren
voor gezondheidsschade.

Als werkgever (en velen zijn

met ons) vinden we dit te gek
voor woorden. Extreme hoge
premies maar geen dekking.
De asbestwerkers verdienen
een goede dekking. Dus zou er
een asbestfonds moeten komen
dat wordt gevoed door onze
opdrachtgevers die hiervoor in
de toekomst een verwijdering-
bijdrage gaan betalen.

Uit deze bijdrage welke hier-
door ontstaat, kan preventie en
opleiding samen met zorg

worden betaald, aldus Paul
Hakker. Want het is toch te zot
voor woorden, als je ziek
wordt, dat je naar de rechtbank
moet voor hulp.

Daarom hebben wij medio au-
gustus en afspraak bij het mi-
nisterie van VROM gepland
om onze belangen zoveel mo-
gelijk veilig te stellen. Wij
houden u hiervan op te hoogte.

Pagina 5

Asbest inventarisatie
vetrplicht voor eigena-
ren en beheerders.

Ook onder hoger

personeel vallen

asbestdoden!

Foto: Potje asbest wat
op de technische
school werd gebruikt.
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HULZEN- DEN HAAG- ENSCHEDE

Racers in actie bij Co-
ronel te Huizen

Voor het onderzoeken van
een besmette ruimte is het
inzetten van een deskundig
laboratorium een must.
Hierdoor kan er een
objectief saneringsplan

worden opgesteld.

Foto: Hans Horn
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Relatiedag karten weer een succes

Zoals elk jaar gebruikelijk, is
bij Avenant, hebben wij afge-
lopen vrijdag de 13e septem-
ber ons kartfestijn georgani-
seerd met als werktitel
Frightnight.

21 teams namen deel.

Met 21 raceteams, samenge-
steld uit 4 rijders en coach,
waren vrijwel alle belangrijke
woningbouwverenigingen en
bouwbedrijven aanwezig.

Moed indrinken.

Het is ons opgevallen dat veel
teams zich van tevoren moed
gingen indrinken. Er zijn zelfs
andere middelen van duistere
aard waargenomen maar u

zult als lezer begrijpen dat
dit allemaal niks heeft gehol-
pen. Er blijken dus wel grote
belangen te zijn want het
niveau en voorbereiding is
sterk toegenomen ten op-
zichte van vorig jaren. Pres-
tige staat hoog in het vaan-
del. De kleuren van het be-
drijf worden verdedigd.
Ronderecords worden zo-
maar gebroken.

Racers schuwen niets!
Tijdens de race wordt wer-
kelijk niets geschuwd om
maar te winnen. De inzet
hierin was nogal groot te
noemen volgens de diverse

baancommissarissen. Met ge-
vaar voor eigen leven moesten
zij rijders afvlaggen voor ge-
vaarlijk rijden.

Het afsnijden van tegenstan-
ders leek net “the thing you
normal do*“. U zult begrijpen
dat we natuurlijk sterk over-
drijven. Het was weer een ge-
slaagde dag. Het is een van de
weinige activiteiten die wij
met onze opdrachtgevers in
onze branche samen kunnen
doen. Het volgende Kartfes-
tijn staat gepland op 12 sep-
tember aanstaande.

Op pad met Hans Horn van P.H. Kuijper en Zn. Makelaardij bv

Hans Horn technisch manager
bij de Makelaardij van P.H.
Kuijper en Zn. We ontmoeten
hem bij een object opname.
Het blijkt daar om spuitasbest
te gaan wat is gevonden tussen
het plafond. Het is tijdens het
uitslopen van de ruimten naar
voren gekomen terwijl volgens
de eigenaar de ruimte in zijn
geheel 12 jaar geleden is gesa-
neerd.

Op zich een bijzondere situatie

We kennen Hans Horn al wat
jaren. Vaak voeren wij in zijn
opdracht asbestsaneringen uit.

Nou, dit is toch wel even een
probleem?

Ja, het verrast mij compleet
om dit spuitasbest hier zo aan
te treffen. Dit hadden wij niet
kunnen voorzien.

Wat is het, wat we gaan
doen? Het lijkt me dat we eerst
een laboratorium moeten in-
schakelen om te kijken wat en
waar zich het spuitasbest be-
vindt.

De luchtkwaliteit zullen we
ook moeten gaan controle-
ren! Goed, maar wanneer kan
het lab hier zijn? We zullen nu

direct gaan bellen maar
meestal kunnen zij er binnen 2
uur zijn en inderdaad blijkt dat
Zo te zijn.

De foto’s welke zijn gemaakt
laten duidelijk zien wat er
aan de hand is. Het verbaast
me dat er nog zoveel spuitas-
best ligt. Het is toch niet iets
wat je zomaar over het hoofd
ziet.

De uitslagen van het onder-
zoek zien er niet best uit.

1k begrijp er uit dat de gehele
ruimte in zijn geheel besmet is
verklaard. De luchtmeting
wijst uit dat het aantal asbest-
vezels in de ruimte 3 x zo
hoog is dan het Maximale
Toegestane Risiconiveau
(MTR).

Dit betekent dat alle aanwezi-
ge delen die nog gesloopt
moesten worden ook onder
asbestcondities verwijderd
moeten worden.

Spuitasbest is niet zomaar
iets, er gelden speciale re-
gels voor. Ja ik heb dat inmid-
dels begrepen.Gebruik van
onafhankelijke lucht adembe-
schermingsmiddelen en een

super schoonmaak met o.a. koud
ijsstralen, gevolgd door een zeer
strenge vrijgave procedure.

Er zijn in dit complex nog an-
dere ruimten. Gaat u deze nu
ook onderzoeken?

Ja, dat lijkt me wel nodig in deze
situatie. We kunnen niet voor-
zichtig genoeg zijn. Dus laten we
maar eens gaan overleggen hoe
wij het in kaart laten brengen. Ik
wil de overlast zoveel mogelijk
beperken en niet onnodig paniek
maken.

Uw opdrachtgever zal onder-
hand wel branden van nieuws-
gierigheid? Nou, die is wel wat
gewend. Maar die zal er op
staan dat het snel wordt opge-
lost.

Notitie van de redactie.

Het blijkt maar al te vaak voor te
komen: calamiteiten zoals boven
beschreven. Het in kaart brengen
is een lastige opgave. Avenant
werkt samen met de beste labo-
ratoria en inventarisatiebureaus.
Vrijwel binnen anderhalf uur
staat dit alles direct ter beschik-
king.
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Interview met controller Karel Koopman

Een gesprek met Karel Koop-
man de controller bij Avenant
Holding.

Wat trok jou aan om voor
Avenant te werken?

De visie en de uitstraling van
deze organisatie. Dit merk je
aan alles wat ze doen. Ze stre-
ven naar een hoog kwaliteits
niveau. En het personeel be-
hoort tot de best opgeleiden in
de branche.

Wat zijn volgens jou de ster-
ke kanten van Avenant?

Het hoge kennisniveaus over
hun producten. Ook kun je de
ervaring proeven en wat me
vooral aanspreekt is de moti-
vatie van alle werknemers.

Wat dient er volgens jou te
verbeteren?

Er valt altijd wel wat te ver-
beteren zoals efficiency en de
samenhang van deelproces-
sen. Ook de communicatie en
informatiestromen kunnen
beter verlopen. “Wat we zeg-
gen is wat we doen” En daar
zullen we ons meer op moe-
ten trainen.

De kunst is om onze mensen
zoveel mogelijk te blijven
inzetten op hun sterkste kan-
ten en de zwakke punten op te
vangen. Een goed en elkaar
vertrouwend team levert
maximaal rendement voor
alle geledingen van onze or-

ganisatie. Kennis en ervaring
zal meer dienen te worden
ingebracht zodat onze klan-
ten hiervan optimaal gebruik
kunnen maken. Het constant
blijven brengen van kwaliteit
op de werkvloer.

En volgens mij zullen dan
onze opdrachtgevers voor
ons blijven kiezen.

Waar liggen volgens jou
kansen voor Avenant?
Het meer gaan werken in de
breedte. Misschien zelf als
strategie aankopen van be-
drijven.

Interview met Eric Lubbert van bouwvereniging

Rochdale

Op zoek naar Eric Lubbert. Hij is
niet iemand die je snel over het
hoofd ziet met zijn ruim 2 meter
lengte.

Wij zijn bij Eric op het kantoor
waar hij de scepter zwaait.

Wat houdt uw baan nou pre-
cies in? 7k werk bij Bouwvereni-
ging Rochdale en ben als opzich-
ter verantwoordelijk voor het
schilderonderhoud van ons wo-
ningbezit. Tevens ben ik de as-
bestcodrdinator binnen Rochdale
en kom op deze manier in aanra-
king met de asbestproblematiek
in de breedste zin van het

woord. Enkele jaren geleden heb
ik mezelf weten te bekwamen met
het DTA diploma. En dat helpt
mij nog steeds alle dagen om
asbestproblemen te herkennen en
vooral in te schatten. Want er is
natuurlijk ook een hoop paniek
vaak om niks. En dat wil ik na-
tuurlijk voorkomen.

Rochdale voert een actief be-
leid rondom asbest? Ja, dat
klopt. De directie wil dat als as-

best aangetroffen wordt dit
zo snel mogelijk verwijderd
hebben en schuiven dit niet
naar achteren toe. Beter nu
de kosten nemen en niet
straks met extra kosten op-
gezadeld worden door stren-
gere eisen elc.

Hoe bent u in aanraking
gekomen met Avenant?
Via mijn voorganger Luc
van Heerden. Deze was goed
te spreken over Avenant. Ik
heb het na zijn pensioen
overgenomen.
1k heb op mijn manier Ave-
nant bijgebracht hoe ik het
wil hebben. Allemaal papie-
ren die om de hoek komen
kijken. Ik heb mijn eigen sys-
teem van opdrachten en
hierdoor kan ik elke melding
van mij terug zien. En de
facturen zijn dan voorzien
van een intern nummer. Het
bewaren van deze gegevens
wordt zowel bij ons gedaan
als bij Avenant.

Waarom werkt u vaak met Ave-
nant? Dat wordt me wel meer ge-
vraagd en ik geef dan steevast het
zelfde antwoord: Prijs kwaliteit
verhouding. Ik heb offertes ver-
schillende keren laten toetsen door
contra offertes aan te vragen maar
altijd blijkt Avenant de goedkoop-
ste te zijn. Avenant weet ook de
weg binnen de woningbouw. Sleu-
tels worden opgehaald en ge-
bracht en de werken weer keurig
afgemeld.

In wat onderscheidt volgens u
Avenant zich?

1k denk dat snelheid een belangrijk
onderscheidend gegeven is. Ook
de kwaliteit prijsverhouding vind
ik zeer goed. Ik vind de service erg
goed. Het hele team van Avenant
staat bij wijze van spreken klaar
om te helpen om ons probleem op
te lossen. Soms gaat er ook wel
wat fout. En dat lossen ze dan
weer snel en goed op.
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Foto: Karel Koopman con-
troller bij Avenant Holding

Rochdale heeft een goed
asbestbeleid ondanks
dat asbest toch een

groot en duur probleem

is.
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Foto: Eric Lubbert
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Nieuwe website met databank succes

Sinds 1 november vorig jaar is onze vernieuwde website in pre-
miére gegaan.

De site is een groot succes. Elke dag bezoeken honderden men-
sen onze site.

Onze diverse pagina's met Persberichten, Nieuws, Organisatie
en sloopwerken worden druk bezocht.

Ook onze databanken worden goed bezocht. We kunnen tevre-
den zijn met wat we tot nu toe hebben bereikt.

Elke twee weken wordt de inhoud van de site bijgewerkt met
alle relevante gegevens welke in die periode bekend zijn ge-

maakt.Dus persberichten zoals van het Rijksmuseum vindt u
hier terug.

U kunt dan als u wilt altijd op de hoogte zijn wanneer u dat
wenst. Kijk ook op www.asbest.info

Wij zullen u zeker op de hoogte houden van de ontwikkelingen
in de markt.

Wist u dat u op onze site alle relevante wet en regelgeving terug

kan vinden en alle milieulinks.

Ook is er een actueel onderzoek van Greenpeace terug te vinden

met een toch interessante kijk op asbestverwijderend Neder-
land .

Vragen en antwoorden

Zonder sloopvergunning beschikbaar.
wordt er geen asbest verwij-
derd. Dit keer in vragen en

antwoorden . Hoe zit het met
de sloopvergunning ?

Vraag: Wat is een sloopver-
gunning?

Antwoord: Een schriftelijke
vergunning van de gemeente ,
afdeling Bouw en Woningtoe-
zicht om sloopwerk te verrich-
ten en of asbest te mogen ver-
wijderen.

Vraag: Waarom is een
sloopvergunning voor asbest
nodig ?

Antwoord: Volgens het As-
bestbesluit 28 mei 1993, Par
2, art 2a.

Vraag: Is er altijd een
sloopvergunning vereist voor
asbest verwijderen ?

Antwoord: JA !!!

Vraag: Wie moet vergun-
Vraag: Hoe wordt dit aange-  Ming aanvragen ?
vraagd? Antwoord: De opdrachtgever
is eigenaar van de vervuiling
(asbest) en verantwoordelijk
voor de aanvraag. Avenant

kan helpen bij het aanvragen.

Antwoord: Altijd schriftelijk
via Bouw en Woning toezicht
in uw gemeente. Zij hebben

hiervoor speciale formulieren

Site Avenant altijd

actueel met nieuws en
wetenswaardigheden

over asbest.

Vraag: Zijn er kosten aan
verbonden ?

Antwoord : Ja, legeskosten.
Dit verschilt echter per ge-
meente. Qok het aanvraagfor-
mulier is per gemeente ver-
schillend.

Vraag : Hoe lang duurt het
verlenen van een sloopver-
gunning ?

Antwoord: Minimaal § da-
gen tot wel 13 weken. Dit is
ook weer per gemeente sterk
verschillend. Op tijd regelen
dus !

Voor adviezen hierover kunt u
contact opnemen met Paul
Hakker en Kees Wolters onder
nummer tel. 020-6365673



